
Scholarship Committee R&Rs (Standing Committee) 
 
 
Article 1 (Purpose) 
 
The Scholarship Committee of the SNUAA in the USA is created to administrate scholarship 
program with efficiency and fairness. 
 
 
Article 2 (Scholarship Committee: Selection of Members and Terms) 
 
2.1 The Committee shall consist of nine (9) members and one (1) chairperson. 
 
2.2 The incumbent President of the Corporation shall serve as the Committee Chairperson and 

the term is the same as that of the President. 
 
2.3 The members shall be nominated by the President’s Officers Team of the Corporation and 

subjected to approval by the annual Pyung-Eui-Won-Hoe (Assembly Meeting of Delegates.)   
Term of each member shall be three (3) years. 

 
 
Article 3 (Qualifications and Selection of Scholarship Recipients) 
 

3.1 The Scholarship shall be awarded based on meeting the required standard of the applicant’s 
academic records and/or financial hardship by members of the SNU Alumni, off springs of the 
members, those who are enrolled in the SNU (undergraduate as well as graduate schools), 
and the others. 

 
3.2 Awardees shall be finalized by the President’s Officers Team of the Corporation upon 

recommendation of the Scholarship Committee.   The Scholarship Committee shall establish 
selection criteria, announce to the applicants, followed by the selection process.  

 
 
Article 4 (Scholarship Fund) 
 
The scholarship fund is provided by the general business account of the Corporation, and 
donations.  
 
Article 5 (Financial Documents and Record Retention) 
 
The Committee shall retain at least for five years any documents related to selection of 
scholarship recipients and award, and other Scholarship Committee administration. 
 
Article 6 (Audit) 
 
The Scholarship Committee, upon request from auditors, shall release the entire documents as 
defined under the provision of the Rules and Regulations, Articles 4 and 5. 
 
 

Addendum 
 
Terms of the first Committee members shall be three, two, and one year according to the number 
of votes each candidate member earned in a descending order.  (The three candidate members 
who earned higher numbers of votes will serve for three-year term, next three candidates serve 
for two-year term and the last three candidates for one-year term.) 

 



장 학 위 원 회 세 칙 (상 설)  

제 1 조 (목적)  

본 회의 장학사업의 공정하고 효율적인 운영을 위하여 재미 서울대학교 총동창회 장학위원회를 

둔다.  

제 2 조 (장학위원회의 구성: 위원의 선임 및 임기)  

(가) 위원회는 9 명의 위원과 1 명의 위원장으로 구성한다.  

(나) 위원장은 본 동창회 회장이 겸임하고 그 임기는 본 동창회 회장의 임기와 동일하다.  

(다) 위원은 본 동창회 회원 중에서 회장단의 추천에 의하며 평의원회에서 선출하며, 그 임기는 

3 년으로 한다.  

제 3 조 (장학생 자격 및 선정)  

(가) 장학금은 본 동창회 회원, 회원의 자녀, 모교 학생, 혹은 기타 학생들 중 성적이 우수하거나 

재정이 곤란한 학생으로서 장학생 선발 기준을 만족시키는 자에게 지급한다.  

(나) 장학생은 위원회의 추천에 의하며 회장단에서 인준한다. 위원회는 심사 기준을 마련하고 그 

추천 을 위하여 장학생의 모집을 공고하고 신청자를 전형한다.  

제 4 조 (장학기금의 조달)  

장학금은 본회의 재정과 별도 장학 기부금으로  조달한다.  

제 5 조 (장부 및 기록의 관리 및 보존)  

위원회는 장학생의 선정 및 장학금 지급, 기타 장학위원회의 운영에 관한 장부, 서류 및 기록을 

최소한 5 년간 보관한다.  

제 6 조 (감사)  



장학위원회는 감사의 요구가 있을 때에는 본 위원회 세칙 제 4 조와 5 조에 정한 장부, 서류 및 

기록을 제시하여야 한다.  

부 칙  

(1) 초대 위원의 임기는 득표순으로 각 3 명씩 3 년, 2 년, 1 년으로 한다.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


