
 
Bylaws Committee Rules & Regulations (Standing) 

 
Article 1 (Purpose) 
This committee is created to supplement and revise the by-laws, rules and regulations of the 
corporation, if it is necessary to do so in carrying out the corporate purpose and duties effectively. 
The committee shall create necessary rules and regulations as well as conduct necessary studies. 
 
Article 2 (Members) 
The committee shall consist of seven members. 
 
Article 3 (Selection of members and its terms) 
The Corporate President shall recommend and submit the list of the member to the board for its 
approval. The term for the members is four (4) years.  The chair of the members shall be selected 
from the members and term for the chair is two (2) years.  
 
Article 4 (Official duties) 
The official duties of the committee are:  

a. To summarize the problem areas and collect the necessary information to carry out 
the purpose described in the Article 1.  

b. To make a plan for the amendments to the bylaws, rules and regulations and to 
report them to the General Assembly and the board meeting. 

c. To translate the bylaws into Korean and keep them updated so that the non-   profit 
status per Internal Revenue Service can be maintained.  

d. To be the permanent custodian of the Rules and Regulations in Korean as well as in 
English.  They shall be a part of items for the transfer package between Corporate 
Presidents. 

e. To assist and advise the Corporate President in interpreting the bylaws, rules and 
regulations.  

 
Article 5 (Fund) 
Any fund request, if needed to carry out the duties for the committee, should be directed to the 
President. All the documents, files and recordings associated with the committee work shall be 
maintained permanently.  
 
Article 6 (Audit) 
The Rules and Regulations Committee, upon request from auditors, shall release all the 
documentations as described in Article 5.    
 
 
 

회칙 위원회 세칙 (상설) 

 

제 1 조 (목적)  

 

본 회의 건전한 발전과 효과적인 운영을 위하여 필요하다고 인정되는 경우에는 회칙의 보완 및 

개정 그리고 필요한 세칙설정 및 보완개정을 위한 제반 연구 업무를 수행함을 목적으로 본 

위원회를 둔다.  

 

제 2 조 (구성)  

 

본 위원회는 7 명의 위원으로 구성한다.  

 

제 3 조 (위원의 선정과 임기)  

 



본 위원회의 위원은 총회장의 추천으로 평의원에서 인준한다. 위원의 임기는 4 년이고, 위원장은 

위원 중에서 호선하고 그 임기는 위원임기 기간 중 2 년으로 한다.  

 

제 4 조 (임무)  

 

본 위원회의 임무는 본 세칙 1 조에 기술한 목적에 수반되는 문제점 및 자료를 수집하고, 분석하여 

본 회의 장기적인 발전을  위한 제반 회칙 및 세칙 계획을 수립하여 총회  및  평의원회에 보고한다.  

또한 영문 회칙을 번역 정리하여 미연방 국세청에 등록된 비영리단체 유지에 만전을 기한다.  한글 

회칙 및 세칙과 그에 해당하는 영문 원본을 영구 보관하고 총회 및 위원회 인수인계 항목에 넣어야 

한다.  또한  회칙을 해석하여 회장단의 업무 수행을 보좌 및 자문한다. 

 

제 5 조 (재정)  

 

본 위원회는 사업 수행에 따른 비용을 총회장에게 신청하여 업무를 수행한다.  위원회의 운영에 

관한 장부, 서류 및 기타 기록을 영구 보존한다.  

 

제 6 조 (감사)  

 

본 위원회는 감사의 요구가 있을 때는 제 5 조에 정한 장부, 서류 및 기록을 제시하여야 한다.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


